
 
 
DOSARUL DE CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCŢIILOR PUBLICE 
VACANTE 
 

1. Copia actului de identitate; 
2. Formularul de înscriere – se ridică de la Serviciul Resurse Umane, camera nr. 6; 
3. Copiile diplomelor de studii şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări; 
4. Copia carnetului de muncă sau, după caz, o adeverinţă care să ateste vechimea în 

muncă şi, după caz în specialitate; 
5. Cazierul judiciar; 
6. Adeverinţa medicală din care să rezulte stare de sănătate corespunzătoare pentru 

relaţii cu publicul şi acte decizionale şi pentru Poliţia Comunitară de la Cabinetul 
Medical Medici’s 

7. Copia fişei de evaluare a performanţelor profesionale individuale sau, după caz, 
recomandarea de la ultimul loc de muncă, ştampilată; 

8. Declaraţia pe proprie răspundere sau adeverinţa care să ateste că nu a desfăşurat 
activităţi de poliţie politică; 

9. Dosar plic. 
 
Copiile de pe actele mai sus menţionate se prezintă însoţite de documentele originale, 
care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretariatul comisiei de 
concurs, sau în copii legalizate. 
 
Termenul de depunere al dosarului: 04.02.2008  
 
Bibliografia se ridică de la sediul instituţiei din Timişoara, B-dul C.D. Loga nr. 1, 
Serviciul Resurse Umane – camera 6 (parter).  
Informaţii suplimentare la telefon 0256-408352 şi pe adresa de internet 
www.primariatm.ro, la categoria Posturi publice vacante. 
 
 

http://www.primariatm.ro/

