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Capitolul I  Datele de identificare a membrilor asociatiei

Art.1. - Unitatile administrative- teritoriale reprezentate de primari, care se constituie, in
baza art. 11 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, in
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Polul de crestere Timisoara”, In conformitate
cu Ordonanta de Guvern nr. 26/2000 cu privire la asociatii i fundatii, actualizata, si ale
Hotérarii Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 387/30.09.2008 privind

delimitarea zonei de influenta a polului national de crestere Timisoara, sunt urmatoarele:

1. Municipiul Timisoara, prin Consiliul Local al municipiului Timisoara, cu sediul in
Timisoara, Bvd. C.D. Loga, nr. 1, jud. Timis, cod 300030, reprezentat de D-l

Gheorghe CIUHANDU, CNP ......cccccvvviiiiiieieeeeeeee, , In calitate de Primar,
legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. ;
2. Judetul Timis, prin Consiliul Judetean Timis, cu sediul

............................................................... , reprezentat de D-1 Constantin
OSTAFICIUC, CNP ....oooovvviiieeeeeeeeeeeceeeeeee e, , In calitate de Presedinte, legal

imputernicit Tn acest scop prin Hotararea Consiliului Judetean nr. ;

3. Comuna Becicherecu Mic, prin Consiliul Local al comunei Becicherecu Mic, cu
sediul in Becicherecu Mic, str. .................... nr. ...., jud. Timis, cod postal............... ,
reprezentat de Constantin BUZATU, CNP .........ccooviiiiviieeiieceeeeee, , in calitate
de Primar, legal imputernicit n acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. 49 din
30.10.2008;

4. Comuna Bucovat, prin Consiliul Local Bucovat, cu sediul in Bucovat, str.
.................... nr. ..., jud. Timis, cod postal..............., reprezentat de Tiberiu Ionel
JIVAN, CNP oo , 1In calitate de Primar, legal imputernicit

in acest scop prin Hotdrarea Consiliului Local nr. 30 din 10.11.2008 ;

5. Comuna Dudestii Noi, prin Consiliul Local al comunei Dudestii Noi, cu sediul in
Dudestii Noi, Str. ........ccuveeneee. nr. ...., jud. Timis, cod postal............... , reprezentat de
Alin Adrian NICA, CNP ..o , in calitate de Primar, legal

imputernicit Tn acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. 36 din 17.11.2008 ;



10.

11.

12.

Comuna Dumbravita, prin Consiliul Local al comunei Dumbravita, cu sediul in
Dumbravita str. .................... nr. ...., jud. Timis, cod postal ............... , reprezentat de
Geza SZILAGYI , CNP ..o , In calitate de Primar, legal

imputernicit n acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. 47 din 27.11.2008;

Comuna Ghiroda, prin Consiliul Local al comunei Ghiroda, cu sediul in Ghiroda,
Str. Victoria nr. 46, jud. Timis, cod postal 307200, reprezentat de Vasile CADARIU,
CNP e , in calitate de Primar, legal Tmputernicit in acest

scop prin Hotararea Consiliului Local nr. 69 din 22.12.2008;

Comuna Giarmata, prin Consiliul Local al comunei Giarmata, cu sediul in
Giarmata, Str. .......cceeeeeeee... nr. ...., jud. Timis, cod postal............... , reprezentat de lon
DELVAIL CNP e , In calitate de Primar, legal

imputernicit 1n acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. 50 din 18.12.2008;

Comuna Giroc, prin Consiliul Local al comunei Giroc, cu sediul in Giroc, str.
Semenic nr. 54, jud. Timis, cod postal 307220, reprezentat de losif-lonel TOMA,
CNP o , in calitate de Primar, legal Imputernicit in acest

scop prin Hotararea Consiliului Local nr. 45 din 28.10.2008;

Comuna Mosnita Noua, prin Consiliul Local al comunei Mognita Noud, cu sediul in
Mosnita Noua, Str. .......ccccceuee.e. nr. 73, jud. Timis, cod postal............... , reprezentat de
Toan SORINCAU, CNP ..o , in calitate de Primar, legal

imputernicit Tn acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. 111 din 16.12.2008;

Comuna Ortisoara, prin Consiliul Local al comunei Ortisoara, cu sediul in
Ortisoara, Str. ........ccceeeueene nr. ..., jud. Timis, cod postal............... , reprezentat de
Gheorghe Aleodor SOBOLU, CNP ......ccccooviiiiiiiiiiicieeeee e , In calitate de
Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. 50 din
31.10.2008 ;

Comuna Pischia, prin Consiliul Local al comunei Pischia, cu sediul in Pischia, str.
.................... nr. ...., jud. Timis, cod postal..............., reprezentat de Ioan SAS, CNP
................................................ , in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop
prin Hotararea Consiliului Local nr. 29 din 28.10.2008 ;



13. Comuna Remetea Mare, prin Consiliul Local al comnei Remetea Mare, cu sediul in
Remetea Mare, Str. .................... nr. ...., jud. Timis, cod postal............... , reprezentat
de Ilie GOLUBOV, CNP .....ooooiiiiiiiiieeeeeeeeeeee , In calitate de Primar, legal

imputernicit n acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. 25 din 23.10.2008;

14. Comuna Sacalaz prin Consiliul Local al comunei Sacédlaz, cu sediul in Sacalaz, str.
.................... nr. ...., jud. Timis, cod postal..............., reprezentat de Ilie TODASCA,
CNP e , in calitate de Primar, legal Tmputernicit in acest

scop prin Hotararea Consiliului Local nr. 100 din 28.11.2008 ;

15. Comuna Sinmihaiu Roman, prin Consiliul Local al comunei Sdnmihaiu Romén,
cu sediul in Sanmihaiu Roman, str. .................... nr.1, jud. Timis, cod postal............... ,
reprezentat de Viorel BARA, CNP .......cccocovviiviiiiiiiiieieieeee, , In calitate de
Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrarea Consiliului Local nr.
91/30.11.2008 ;

16. Comuna Sag, prin Consiliul Local al comunei Sag, cu sediul in Sag, str.
.................... nr. , jud. Timis, cod postal..............., reprezentat de Venus OPREA,
CNP oo , in calitate de Primar, legal Imputernicit in acest

scop prin Hotararea Consiliului Local nr. 39 din 27.11.2008 ;

Capitolul I Exprimarea vointei de asociere si precizarea scopului propus

Art. 2. (1) - Reprezentantii unitatilor administrativ-teritoriale mentionate la art.1, n
calitate de persoane juridice, au hotdrat constituirea Asociatiei de dezvoltare
intercomunitara ,,Polul de Crestere Timisoara”, in conformitate cu prevederile Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, ale O.G. nr. 26/2000 cu privire la
asociatii §i fundatii, actualizata, ale H.G. nr. 998/27.08.2008 pentru desemnarea polilor
nationali de crestere in care se realizeaza cu prioritate investitii din programele cu
finantare comunitard si nationald, cu modificarile i completdrile ulterioare, si ale
Hotararii Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 387/30.09.2008 privind
delimitarea zonei de influentd a polului national de crestere Timisoara, in scopul
cooperdrii Intre unitdtile administrativ-teritoriale membre, pentru realizarea in comun a
unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional ori al furnizdrii In comun a unor

servicii publice.



(2) - Asociatia de dezvoltare intercomunitara ,,Polul de crestere Timisoara” se va
constitui In cadrul legislativ existent, in conditiile pastrarii autonomiei fiecarei unitati

administrativ-teritoriale membre.

Capitolul III Denumirea, sediul, forma juridicd si durata de functionare a
Asociatiei

Art. 3. - Denumirea asociatiei este Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Polul de
crestere Timisoara” (denumitd in continuare ,,Asociatia”), conform dovezii privind
disponibilitatea denumirii nr. 67242 din 14.11.2008, eliberatd de Ministerul Justitiei.

Asociatia va avea stampila si Tnsemne proprii.

Art. 4. - (1) Sediul Asociatiei este In Romania, judetul Timis, Municipiul Timisoara, Bv.
C.D. Loganr.1, cod postal 300030.

(2) Sediul Asociatiei poate fi schimbat de Consiliul Director.

Art. 5. - Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Polul de crestere Timigoara” este

persoana juridica romana de drept privat si de utilitate publica.

Art. 6. - Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminatd, incepand cu data inscrierii
sale in Registrul asociatiilor si fundatiilor, iar dizolvarea nu poate avea loc mai devreme
de 31 decembrie 2020.

Capitolul IV Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 7. - Scopul Asociatiei este cooperarea intre unitatile administrativ-teritoriale
membre, pentru realizarea In comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau

regional ori al furnizarii in comun a unor servicii publice.

Art. 8. - (1) Obiectivul general al Asociatiei este cresterea calitatii vietii i crearea de
noi locuri de munca in Polul de Crestere Timisoara, prin reabilitarea infrastructurii
urbane si imbunatirea serviciilor urbane, inclusiv a serviciilor sociale, precum si prin

dezvoltarea structurilor de sprijinire a afacerilor si a antreprenoriatului.

(2) Obiectivele specifice ale Asociatiei sunt:

- cresterea rolului economic §i social al centrului urban Timisoara, printr-o abordare
policentrica pentru a stimula dezvoltarea echilibrata a regiunii Vest.

- cresterea calitatii vietii locuitorilor i a prosperitatii Polului de crestere Timigoara;



- reducerea disparitatilor dintre localitati;

- crearea unui pol de concentrare economica si de sprijin in atragerea de investitii directe
in arealul Polului de crestere Timisoara;

- valorificarea potentialului economic local;

- protejarea si dezvoltarea patrimoniului cultural;

- protejarea si valorificarea mediului natural;

- dezvoltarea turismului in zond;

- promovarea imaginii i potentialului de dezvoltare ale arealului.

Art. 9. - Atributiile Asociatiei sunt:

- elaborarea, implementarea si monitorizarea Planului Integrat de Dezvoltare al Polului de
Crestere Timisoara;

- promovarea strategiei de dezvoltare economica a zonei i a competitivitatii zonei;

- atragerea de investitori straini;

- identificarea, elaborarea si implementarea unor proiecte ce vizeaza dezvoltarea
economico - sociald si culturald durabild, modernizarea infrastructurii publice, protectia
mediului si imbunatatirea serviciilor catre cetateni;

- obtinerea de fonduri de finantare nerambursabila si pregatirea documentatiilor tehnico-
economice pentru dezvoltarea zonei,

- identificarea unor surse de finantare interne si externe;

- promovarea egala in exterior a intereselor fiecarui membru al Asociatiei;

- realizarea de parteneriate cu alte entitati juridice publice si private in scopul atingerii
obiectivelor asociatiei;

- alte activitati relevante pentru dezvoltarea zonei.

Capitolul V  Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei

Art. 10. (1) - Activul patrimonial la data constituirii Asociatiei este de 3.000 Ron si se
constituie din contributii financiare din partea fiecarui membru asociat.

(2) Asociatii vor participa la constituirea patrimoniului initial cu suma de 100
Ron/reprezentant in Adunarea Generald. Structura aportului asociatilor in vederea
constituirii patrimoniului initial este urmatoarea:

Denumire unitate administrativ Aport
teritoriala
Municipiul Timigoara 1.500 Ron
Judetul Timis 100 Ron




Comuna Becicherecu Mic 100 Ron
Comuna Bucovat 100 Ron
Comuna Dudestii Noi 100 Ron
Comuna Dumbravita 100 Ron
Comuna Ghiroda 100 Ron
Comuna Giarmata 100 Ron
Comuna Giroc 100 Ron
Comuna Mognita Noua 100 Ron
Comuna Ortigoara 100 Ron
Comuna Pischia 100 Ron
Comuna Remetea Mare 100 Ron
Comuna Sacalaz 100 Ron
Comuna Sinmihaiu Roméan 100 Ron
Comuna Sag 100 Ron

(3) In situatia acceptarii de noi membri in asociatie acestia vor contribui la patrimoniul
Asociatiei in conformitate cu prevederile alin.2.

Art. 11. (1) - Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei sunt:

a) patrimoniul initial constituit in baza Actului constitutiv al asociatiei;

b) cotizatiile anuale ale membrilor;

c) dobanzile si dividendele rezultate din eventuala plasare a sumelor disponibile, in
conditii legale;

d) dividendele societatilor comerciale infiintate de asociatie;

e) venituri realizate din activitati economice directe;

f) donatii, sponsorizari sau legate;

g) resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale/ surse internationale;
h) alte venituri prevazute de lege.

(2) Data platii cotizatiei si cuantumul acesteia se vor stabili in prima sedintd a Adunarii
Generale.

Art. 12. - Asociatia poate infiinta societati comerciale. Dividendele obtinute de asociatie
din activitatea acestor societati comerciale, dacd nu se reinvestesc 1n aceleasi societati
comerciale, se folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului asociatiei.

Art.13. - Asociatia poate desfasura orice alte activitati economice directe, dacd acestea au
caracter accesoriu si sunt in stransa legatura cu scopul principal al acesteia.

Capitolul VI Calitatea, drepturile si obligatiile membrilor asociati

Art. 14. - Pot fi membri ai Asociatiei : Municipiul Timisoara, judetul Timis si oricare
din comunele din zona de influenta a municipiului Timisoara, aga cum aceasta a fost
definita prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 387/30.09.2008,
respectiv: Dumbravita, Ghiroda, Mosnita Noud, Giroc, Sag, Sinmihaiu Roman, Sacélaz,
Dudestii Noi, Sinandrei, Remetea Mare, Bucovat, Giarmata, Becicherecu Mic,




Ortisoara si Pischia.

Art. 15. — Membrii Asociatiei sunt membrii fondatori, adicd semnatarii actelor
constitutive ale Asociatiei si membrii care adera la asociatie dupa constituirea acesteia.
Se considera ca orice membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile Statutului si
ale Actului Constitutiv ale Asociatiei la data aderarii sale.

Art. 16. (1) - Aderarea la Asociatie se face la cererea scrisd a unitatii administrativ-
teritoriale, insotita de hotararea de asociere a consiliului local/judetean.

(2) Cererea de aderare impreuna cu hotararea consiliului local/judetean se prezinta in
prima sedinta a Adunarii generale in vederea adoptarii hotararii de acceptare a unui nou
membru. In urma adoptarii hotararii Adunirii Generale a Asociatiei de a accepta un nou
membru, se va incheia un Act Aditional la prezentul statut.

Art.17. (1) - Calitatea de membru al Asociatiei se pierde prin retragere sau excludere.

(2) Retragerea unui membru se face prin cererea scrisd a acestuia, adresata presedintelui
in exercitiu si depusa la sediul Asociatiei cu cel putin 30 de zile Tnaintea datei preconizate
pentru retragere. Cererea va fi insotitd de hotararea consiliului local/judetean de retragere
din asociatie. Cererea va fi avizata de Consiliul Director in prima sedintd a acestuia,
urmand a fi aprobata in urmatoarea Adunare Generala.

(3) Excluderea are loc la propunerea Consiliului Director si va fi hotarata de Adunarea
Generald in urmatoarele situatii:

a) nerespectarea clauzelor actelor constitutive ale Asociatiei,

b) neplata cotizatiei pe o perioada de 2 ani.

Art. 18. - Membrii asociatiei au urmatoarele drepturi:

a) sa aleaga si sa fie alesi in organele de administrare si de control ale Asociatiei;

b) drept de vot in Adunarea Generala;

¢) sa ia parte la intocmirea materialelor de pe ordinea de zi, sa participe la dezbateri si sa
exprime opinii asupra documentelor elaborate, discutate in lipsa lor;

d) sa participe de drept la orice manifestari sau programe organizate de Asociatie;

e) sa reprezinte Asociatia, in limitele mandatului incredintat, la manifestari angajate cu
terti;

f) sa fie informati asupra programelor si proiectelor de dezvoltare a zonei;

g) sa formuleze solicitari si propuneri de proiecte privind dezvoltarea zonei,

h) sa beneficieze de rezultatul activitatilor desfasurate de asociatie;

1) sa utilizeze baza de date si informatii a Asociatiei;

j) sa conteste deciziile adoptate, inclusiv cea de excludere din Asociatie;

k) sa se retraga din Asociatie, conform procedurii prevazute in prezentul Statut, dar nu
inainte de 31 decembrie 2020.

Art. 19. - Membrii asociatiei au urmatoarele obligatii:
a) sa respecte prevederile prezentului Statut, hotararile Adunarii Generale si deciziile



Consiliului Director;

b) sa achite Asociatiei cotizatia anuala;

¢) sa anunte in termen de 15 zile la sediul Asociatiei orice modificare care a intervenit n
legatura cu persoana sa (schimbare de sediu, nume/denumire, reprezentant legal, etc);

d) sa contribuie la sustinerea materiala a Asociatiei in conditiile stabilite de Adunarea
Generala;

e) alte obligatii stabilite de Adunarea Generald sau de Consiliul Director.

Capitolul VII Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei

Art. 20. - Organele de conducere ale Asociatiei sunt:
a) Adunarea Generala;
b) Consiliul Director (Consiliul de Administratie)
c) Cenzorul

Art. 21. (1) - Adunarea Generala este organul suprem de conducere, alcatuit din
totalitatea membrilor Asociatiei. Cu exceptia Consiliului Judetean Timis, numarul
reprezentantilor membrilor va fi in proportie cu populatia, un reprezentant la 20.000
locuitori, dar nu mai putin de un reprezentant de fiecare membru. Consiliul Judetean
Timis va fi reprezentat de 1 persoand. In situatia acceptarii de noi membri in asociatie,
unitdtile administrativ- teritoriale care au dobandit calitatea de membri asociati vor fi
reprezentati in Adunarea Generala a Asociatiei In mod similar. Numarul total al
reprezentatilor in Adunarea Generala este, la momentul constituirii, de 30 de persoane,
structurat dupa cum urmeaza:

Denumire unitate administrativ Numar reprezentanti
teritoriala

—_—
W

Municipiul Timisoara

Judetul Timig

Comuna Dumbravita

Comuna Ghiroda

Comuna Mosnita Noua

Comuna Giroc

Comuna Sag

Comuna Sinmihaiu Roméan

Comuna Sacalaz

Comuna Dudestii Noi

Comuna Remetea Mare

Comuna Bucovat

Comuna Giarmata

Comuna Becicherecu Mic

Comuna Ortigoara

[U VRN U U [N (W, N, U U, [U— (U_— (U U, U J—y

Comuna Pigchia

(2) Fiecare reprezentant are un drept de vot egal in Adunarea Generala a Asociatilor. In
caz de absentd motivata, fiecare reprezentant isi poate desemna un Inlocuitor care sa-1




reprezinte Tn Adunarea Generala.

Art. 22. - Adunarea Generala are drept de control permanent asupra activitatilor
Consiliului Director si a Comisiei de Cenzori.

Art. 23. - Competenta Adunarii Generale cuprinde:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

3
k)

D

aprobarea Planului Integrat de Dezvoltare a Polului de Crestere Timisoara;
stabilirea strategiei si obiectivelor generale ale asociatiei;

realizarea obiectivelor generale ale asociatiei;

aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil;

analiza si evaluarea activitatii si aprobarea raportului de activitate pentru
perioada anterioara;

alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

alegerea si revocarea Cenzorului, la propunerea Consiliului Director;
modificarea Actului Constitutiv si a Statutului;

dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

stabilirea modalitatii de exercitare a votului;

mandatarea Consiliului Director sa indeplineasca in numele sau unele din
atributii pe perioada dintre sedintele Adunarii Generale si pentru motive
temeinice. Mandatul trebuie sa fie expres si special;

admiterea de noi membrii In cadrul Asociatiei, retragerea, precum §i
excluderea unor membrii din cadrul Asociatiei la propunerea motivatd a

Consiliului Director;

m) hotdraste asupra finantarii unui obiectiv de interes comun si stabileste cotele

n)

de participare. Aceste hotarari vor fi supuse aprobarii consiliilor locale
membre;
orice alte atributii prevazute in lege sau in statut, rezultate din activitatile

asociatiei.

Art. 24. (1) - Presedintele Asociatiei este Primarul Municipiului Timisoara si are
urmatoarele atributii:

a) convoaca si conduce lucrarile Adunarii Generale si cele ale Consiliului Director;

b) are drept de vot egal cu al tuturor reprezentantilor membrilor in Adunarea Generala a
Asociatilor;

¢) reprezintd asociatia in legaturd cu tertii;

d) semneaza, in numele Asociatiei, actele si documentele adoptate de organele de
conducere ale asociatiei;
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e) stabileste sarcinile si indruma activitatile pentru membrii Consiliului Director;

f) deleaga responsabilitétile specifice unei persoane imputernicite;

g) urmareste aducerea la indeplinire a hotararilor, deciziilor, altor documente si masuri,
stabilite de catre Adunarea Generala si de catre Consiliul Director;

h) propune Adunarii Generale numirea si/sau revocarea Cenzorului;

1) constituie Secretariatul Asociatiei;

j) indeplineste alte sarcini dispuse de catre Adunarea Generala si/sau Consiliul Director.

(2) In cazul in care, din motive temeinice, Presedintele Asociatiei nu isi poate indeplini
atributiile statutare, inlocuitorul sdu de drept va fi unul din cei 2 Viceprimari imputernicit
in acest scop.

Regulile privind organizarea si functionarea Adunarii Generale

Art. 25. - (1) Actul de autoritate al Adunarii Generale este hotararea.

)

3)

(4)

)

(6)

Hotararile luate de adunarea generald, in limitele legii, ale actului constitutiv
si/sau ale statutului sunt obligatorii chiar si pentru asociatii care nu au luat parte la
adunarea generald sau au votat impotriva.

Hotararile adunarii generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor
cuprinse in statut, pot fi atacate In justitie de catre oricare dintre asociatii care nu
au luat parte la adunarea generald sau care au votat impotriva si au cerut sa se
insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data cand
au luat cunostinta despre hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.
Cererea de anulare se solutioneaza in camera de consiliu de catre judecatoria in
circumscriptia careia asociatia isi are sediul. Hotararea instantei este supusa
numai recursului.

Adunarea Generala se intruneste semestrial, in sedinte ordinare, la convocarea
Presedintelui Asociatiei, in numele Consiliului Director. Sedintele sunt conduse
de presedintele in exercitiu al Asociatiei.

Convocarea trebuie sd cuprinda: locul, data, ora Adundrii generale, precum si
ordinea de zi si va fi comunicatd membrilor asociatiei cu cel putin 5 zile Tnainte
de data Adunarii Generale ordinare.

Prin exceptie de la dispozitiile aliniatului (4), cel putin 1/3 din numérul membrilor
Asociatiei pot convoca Adunarea Generald extraordinari. In aceastd situatie,
convocarea Adundrii Generale se va face cu cel putin 2 zile inainte de data
intrunirii acesteia.

(7) Adunarea Generald este statutar constituitd daca participa cel putin 2/3 din

numarul membrilor asociatiei, prezenti personal sau prin reprezentant. Daca la
prima convocare nu se intruneste acest cvorum, se procedeazd la o noud
convocare, la o data ulterioard, dar nu la mai mult de 15 zile de la data primei
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convocari. La a doua convocare, Adunarea Generala este consideratd statutar
constituita indiferent de numarul membrilor prezenti.

(8) Sedintele Adunarii generale vor fi conduse de Presedintele Asociatiei sau, in
absenta acestuia, de unul dintre cei 2 viceprimari, imputernicit in acest sens.

(9) Adunarea Generala va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va
redacta procesul verbal al sedintei.

(10) Procesul verbal este semnat de Presedinte si de secretar. O copie a procesului
verbal va fi transmisa, in termen de cel mult 5 (cinci) zile calendaristice de la data
sedintei, fiecarui membru, indiferent dacd reprezentantul acestuia a fost sau nu
prezent la sedinta.

(11) Hotararile Adunarii generale a Asociatilor se consemneaza intr-un registru de
procese-verbale, care se pastreaza la sediul Asociatiei. Responsabilitatea tinerii
acestei evidente se stabileste in sarcina Secretarului Asociatiei §i  sub
supravegherea directd a Consiliului Director.

(12) Hotararile Adunarii Generale sunt luate prin vot deschis, cu votul a jumatate +1
din numarul reprezentantilor membrilor Asociatiei prezenti.

(13) Hotararile Adunarii Generale referitoare la excluderea/retragerea unui membru,
primirea unui membru nou in Asociatie si hotdradrile privind patrimoniul
Asociatiei se iau cu votul a doud treimi (2/3) din numarul reprezentantilor
membrilor Asociatiei prezenti.

(14) Decizia de fuziune sau de divizare se ia prin hotdrarea a cel putin doud treimi
(2/3) din numarul total al membrilor Adunarii Generale.

(15) Membrii Consiliului Director sunt alesi cu votul a doud treimi (2/3) din numarul
reprezentantilor membrilor Asociatiei prezenti.

(16) In situatia in care o hotarare a Adunadrii generale priveste in mod direct un
anumit membru, nici o hotarare nu poate fi luata fara prezenta si votul favorabil al
reprezentantului acestuia.

(17) Hotararile, semnate de Presedinte si de secretar, vor fi aduse la cunostinta
membrilor Asociatiei in termen in termen de cel mult 5 (cinci) zile calendaristice
de la data sedintei.

Art. 26. Incompatibilitati

Asociatul care, Intr-o anumitd problema supusa hotararii Adunarii Generale, este
interesat personal sau prin sotul sdu, ascendentii sau descendentii sdi, rudele in
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linie colaterala sau afinii sai pand la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua
parte la deliberare si nici la vot.

(2) Asociatul care Incalca dispozitiile alin. (1) este raspunzator de daunele cauzate
asociatiei daca fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

Art. 27. (1) - Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei,
format din Presedintele Asociatiei si incd 2 (doi) membri numiti de Adunarea Generala,
pe o perioadd de 2 ani. Componenta Consiliului Director va asigura cit mai bine
reprezentativitatea Tn cadrul acestui organ a tuturor membrilor Asociatiei, utilizand
principiul reprezentarii prin rotatie.

(2) Presedintele Asociatiei este si Presedintele Consiliului Director.

(3) Membrii Consiliului Director sunt raspunzatori pentru activitatea lor, in conformitate
cu legislatia 1n vigoare.

(4) Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale si
exercita atributiile prevazute de prezentul statut si cele ce ii vor fi delegate de Adunarea
Generala.

(5) In exercitarea competentelor sale, Consiliul Director:

a) prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard,
executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului
de venituri si cheltuieli si proiectul programelor asociatiei;

b) incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei;

¢) hotaraste schimbarea sediului Asociatiei;

d) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator;

e) propune cenzorul Asociatiei,

f) aproba organigrama si politica de personal ale asociatiei;

h) convoacd, prin Presedinte, Adunarea Generald, propune ordinea de zi si asigurad
buna desfasurare a lucrarilor;

1) colaboreaza cu autorititile publice centrale nationale si internationale pentru
asigurarea finantarii unor obiective de interes comun;

j) propune spre aprobare organelor deliberative ale membrilor asociati proiectarea,
finantarea si realizarea unor obiective de interes comun §i respectiv a cotei de
participare la realizarea acestora;

k) adopta decizii si face recomandari in probleme ce intrd in competenta sa;

1) informeaza Adunarea Generald asupra problemelor ce apar in activitatea
Asociatiei;

m) stabileste prioritatile privind programele /oportunitatile de dezvoltare;

n) Indeplineste orice atributii prevdzute in statut sau stabilite de cdtre Adunarea
Generala.
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(6)

@)

®

®

(10)

n

(12)

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

g)

Consiliul Director poate desemna una sau mai multe persoane de specialitate din
cadrul executivului fiecarei autoritdti publice membre, pentru a exercita unele
atributii.

Consiliul Director se intruneste o data la trei luni si ori de cate ori este necesar, la
convocarea Presedintelui. Deciziile Consiliului Director se iau In prezenta tuturor
celor trei membri, cu votul favorabil a cel putin doi dintre ei.

Prin exceptie de la alin. (7), daca Presedintele considera ca lucrarile Consiliului
Director sunt ingreunate din motive nejustificate, poate supune aprobarii Adunarii
Generale propunerile de hotarari indiferent de votul favorabil sau nefavorabil al
celorlalti membrii.

Convocarea Consiliului Director se face cu cel putin 5 (cinci) zile Tnaintea
sedintelor iar in situatii care reclama urgenta cu cel putin 2 zile. Convocarea se
face in scris, de catre presedintele Consiliului Director, precizandu-se ordinea de
zi, data, ora si locul desfasurarii sedintei.

Sedintele Consiliului Director sunt statutar constituite dacd sunt prezenti toti
membrii sdi. Sedintele sunt conduse de presedinte. Daca la prima convocare nu se
intruneste acest cvorum, se procedeaza la o noud convocare, la o data ulterioara,
dar nu la mai mult de 15 zile de la data primei convocari. La a doua convocare,
Consiliul Director este considerat statutar constituit indiferent de numarul
membrilor prezenti.

Deciziile Consiliul Director se semneaza de catre presedinte. Lucrarile Consiliului
Director sunt consemnate in procese verbale si se semneaza de catre presedinte si
secretar. Acestea sunt intocmite prin grija secretarului.

Presedintele Consiliului Director indeplineste urmatoarele atributii:

conduce si convoaca lucrarile Adunarii Generale si sedintele Consiliului Director;
convoaca sedintele Consiliului Director si conduce lucrarile acestuia;

reprezintd asociatia in legdtura cu terti;

semneaza acte si documentele adoptate de organele Asociatiei;

stabileste sarcini si indrumarea activitatilor pentru membrii Consiliului Director;
urmareste si asigura ducerea la indeplinire a hotararilor, deciziilor, altor
documente si masuri, stabilite de Adunarea Generala si de Consiliul Director;
indeplineste si alte sarcini in mod operativ pana la intrunirea Consiliului Director.

Art. 28. Nu poate fi membru al Consiliului Director orice persoana care ocupa o functie

de conducere in cadrul unei institutii publice, daca Asociatia de dezvoltare
intercomunitara ,,Polul de Crestere Timisoara” are ca scop sprijinirea activitatii
acelei institutii publice.
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Art. 29. Controlul financiar

(1) Controlul financiar intern al asociatiei este asigurat de un cenzor numit de
Adunarea Generala, la propunerea Consiliului Director, pe o perioada de 2 (doi)
ani, cu posibilitatea prelungirii. Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.

(2) Primul cenzor al asociatiei este dna. Popovici Mirela, cu cetdtenie romana, nascuta la

data de 30.05.1975, domiciliata in Timisoara, Int. Lugojului nr.9, sc. B, ap. 6, titulard a
C.I. seria TM, nr. 483983, eliberata de S.P.C.L.E.P. Timisoara.

3) In realizarea competentei sale, cenzorul:

a) verificd modul in care sunt administrate bunurile Asociatiei;

b) intocmeste rapoarte si le prezintd Adunarii Generale;

¢) poate participa la sedintele Consiliul Director fara drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala.

Capitolul VIII Modificarea Actului Constitutiv i a Statului Asociatiei

Art. 30. — (1) Modificarea sau completarea oricaror prevederi stabilite prin actul
constitutiv si/sau prin statutul asociatiei se face prin inscrierea acestora in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriala isi
are sediul asociatia, cu aplicarea corespunzdtoare a prevederilor cuprinse in Ordonanta de
Guvern nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, actualizata.

(2) Cererea de Inscriere a modificarii va fi insotita de hotararea adundrii generale, iar in
cazul modificarii sediului, de hotararea consiliului director, precum si de Actul aditional
in care sunt inscrise aceste modificari, semnat de reprezentantii tuturor partilor, special
imputerniciti In acest scop in forma autentificata sau atestata de avocat.

(3) Demersurile pentru autentificarea Actului aditional si nscrierea modificarii se
intreprind de catre o persoand desemnatd in acest sens de Adunarea Generald sau
Consiliul Director, dupa caz.

(4) Mentiunea privitoare la schimbarea sediului se va opera, daca este cazul, atat in
Registrul asociatiilor si fundatiilor de la grefa judecatoriei in a carei circumscriptie se
afld vechiul sediu, cat si In Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa judecétoriei
in a carei circumscriptie se afla noul sediu. In acest scop, o copie de pe incheierea prin
care s-a dispus schimbarea sediului, va fi comunicatd, din oficiu, judecatoriei in
circumscriptia careia asociatia urmeaza sa-si aiba noul sediu.

Capitolul IX Dizolvarea Asociatiei

Art.31. - Asociatia se dizolva:
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a) de drept;

b) prin hotdrarea instantei judecétoresti competente;

¢) prin hotararea Adunarii Generale;

d) prin retragerea Municipiului Timisoara din Asociatie, dar nu Tnainte de 31
decembrie 2020.

Art.32. (1) - Asociatia se dizolva de drept prin:

a) realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost
constituita, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii adundrii generale sau a consiliului director in conformitate
cu statutul asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care,
potrivit statutului, Adunarea Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia
constituit;

c) reducerea numdrului de asociati sub limita fixatd de lege, daca acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni.

(2) - Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotararea judecdtoriei in a carei
circumscriptie se afla sediul asociatiei, la cererea oricdrei persoane interesate;

Art.33. (1) - Asociatia se dizolva, prin hotdrarea instantei judecatoresti competente, la
cererea oricarei persoane interesate:

a) cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;

b) cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c) cand asociatia urmadreste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;
d) cand asociatia a devenit insolvabila;,

e) cand nu a obtinut autorizatiile administrative, conform art. 14 din O.G. nr. 26/2000 cu
privire la asociatii §i fundatii.

(2) Instanta competenta este judecatoria In circumscriptia careia asociatia isi are sediul.

Art. 34. - Asociatia se poate dizolva si prin hotararea Adunarii Generale, dar nu Tnainte
de 31 decembrie 2020. in termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, procesul-
verbal, in forma autentica, se depune la judecatoria in a carei circumscriptie teritoriala si
are sediul, pentru a fi Inscris in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 35. - In cazul dizolvarii asociatiei bunurile rimase in urma lichidarii nu se pot
transmite catre persoane fizice. Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de
drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, prin hotarare a Adunarii
Generale, cu exceptia cazurilor prevazute la art. 33, alin. 1), lit. a)-c), cdnd se procedeaza
conform O.G. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, actualizata.
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Capitolul X Lichidarea Asociatiei
Art. 36. Lichidarea patrimoniului Asociatiei se realizeaza dupa cum urmeaza:

(1) In cazurile de dizolvare previzute de art. 32 si 33 lichidatorii vor fi numiti prin
insasi hotdrarea judecatoreasca.

(2) in cazul dizolvarii previazute de art. 34 lichidatorii vor fi numiti de citre Adunarea
Generald, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de dizolvare.

3) In toate cazurile, mandatul consiliului director inceteazi o dati cu numirea
lichidatorilor.

4) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in
conditiile legii.

(%) Imediat dupa intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia
un bilant care sd constate situatia exacta a activului si pasivului asociatiei.

(6) Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale
asociatiei. De asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordinea
datei acestora.

(7) Lichidatorii 1si indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

() Lichidatorii sunt obligati sd continue operatiunile juridice in curs, sd incaseze
creantele, sa plateasca creditorii si, daca numerarul este insuficient, sa transforme si restul
activului in bani, procedand la véanzarea prin licitatie publicd a bunurilor mobile si
imobile.

9) Atat fata de asociatie, cat si fatd de asociati, lichidatorii sunt supusi regulilor
mandatului.

(10)  Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doua luni sa
depuna bilantul, registrul jurnal si un memorandum, declarand operatiunile de lichidare la
Registrul asociatiilor si fundatiilor al judecatoriei 1n a carei circumscriptie teritoriala 1isi
are sediul asociatia.

(11)  Lichidatorii sunt obligati sa indeplineasca toate procedurile pentru publicarea
lichidarii si radierea asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(12) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea asociatiei din
Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(13)  Asociatia inceteazd a avea fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

Capitolul XI Dispozitii finale

Art. 37. - Toate prevederile prezentului statut se completeaza cu prevederile legale in
vigoare.

Art. 38. - Toate disputele nascute din sau in legaturd cu acest Statut, inclusiv orice

problema privind interpretarea, validitatea sau ncetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate
pe cale amiabila, vor fi deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.
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Prezentul Statut a fost semnat in ....................... (coverereennnenn ) exemplare originale, azi,
.................................... , data autentificarii sale.

Semnaturile asociatilor

Municipiul Timisoara
Prin D/l Gheorghe CIUHANDU, in calitate de Primar

Judetul Timis
Prin D/l Constantin OSTAFICIUC, in calitate de Presedinte al Consiliului Judetean

Comuna Becicherecu Mic
Prin D/1 Constantin BUZATU, in calitate de Primar

Comuna Bucovat
Prin D/1 Tiberiu Ionel JIVAN, in calitate de Primar

Comuna Dudestii Noi
Prin D/l Alin Adrian NICA, in calitate de Primar

Comuna Dumbravita
Prin D/1 Geza SZILAGY!I , in calitate de Primar

Comuna Ghiroda
Prin D/I Vasile CADARIU, in calitate de Primar
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Comuna Giarmata
Prin D/1 Ion DELVAL in calitate de Primar

Comuna Giroc
Prin D/1 Iosif-Ionel TOMA, 1n calitate de Primar

Comuna Mosnita Noua
Prin D/l Toan SORINCAU, in calitate de Primar

Comuna Ortigoara
Prin D/l Gheorghe Aleodor SOBOLU, in calitate de Primar

Comuna Pischia
Prin D/l Ioan SAS, in calitate de Primar

Comuna Remetea Mare
Prin D/1 Ilie GOLUBOY, in calitate de Primar

Comuna Sacalaz
Prin D/ Ilie TODASCA, in calitate de Primar

Comuna Sinmihaiu Roman
Prin D/1 Viorel BARA, in calitate de Primar

Comuna Sag
Prin D/1 Venus OPREA, in calitate de Primar
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