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Atributiile postului:

Participa la elaborea de teme pentru concursuri de arhitectura;

Participa la elaborea teme de proiectare ilustrate si caicte de sarcini:
Participd la elaborea de ghiduri/reglementari ilustrate:

Participa la elaborea de solutii de amenajare a spatiilor publice;

articipa la elaborea de teme de proiectare pentru documentatii de urbanism:
articipa la elaborea de documentatii necesare pentru demararea procedurii de achizitie
publicd a serviciilor de proiectare pentru studii/ ‘documentatii de urbanism si arhitectura:
Participd la organizarea de expozilii de proiecte de arhitectura si/sau de urbanism
dezbateri. consuliari cu specialistii in domeniu sub coordonarea sefilor ierarhici: o
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Participa la elaborea de proiecte de hotarare in domeniul sau de activitate;

Asista si sprijina celelalte structuri ale Directiei. la solicitarea acestora;

Indeplineste si alte atributii corespunzétoare calificarii si competeniei sale profesionale
stabilite de sefii ierarhici. s

Asigurd implementarea, meniinerea $i imbunatatirea Sistemului de Management al
Calitatii in propria activitate; -
Respectd cerintele documentatici Sistemului de Management al Calitatii in propria
activitate.

Participa si raspunde pentru implementarea si dezvoltarea Sistemului de Control Intern
Managerial la nivelul Serviciului DPPCAA.

Aduce la indeplinire. cu profesionalism si la termenele stabilite, masurile cupnns,L in
JProgramul de Dezvoltare a Sistemului de Control Intern \/Ianagulal si deciziile
.Comisici pentru  monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica a
implementarii si dezvoharii Sistemului de Control Intern Managerial in  cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Timisoara™.
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